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Uvod
Vizeni pritelé,

v toee 2011 se spoleénost TyfloCentrum CR, o.p.s. bouflivé rozvijela. Rozvej spoleénosti
srvifoval nejen do eocidlnich dodsh, ale také do rovunje encidiniho padnilfni. V oeoee 27011
zahdjila naplno svou innost Individudlni specializovand doprava, kterd béhem jednoho roku
své existence ziskala 79 ufivateld s ¥kim zdravotnim posti2enim a je téméEf plné vytiZena,
Kapacitni rozvoj pocitila 1 slu#ba socidlni rehabilitace, kde bylo poskytnuto rekordnich 8 201
kontaktd a intervenci v nimel price s nafimi klienty se zrakovim a sluchovym postiZenim
& 5 osobam v knizi.

Vrimel socidlnitho podnikdni se podafilo diky dondlorim & darchm rozSrit kapacitu
Masérského centra v Karvind. Novd kapacita Masérského centra nyni umoiiuje obslow?it
vice klientu a dolo tak k finanéni stabilizaci tohoto centrn. Za realizaci tohoto projekiu patf
podékovini Moravskoslezskému kraji a Nadaci OKD.

Zo nejvE3D dapdch roku 2011 povafuji sfzeni novéhe Maséskébo contra v HavifovE, ktord
umoinilo vytvofit 7 novich pracovnich mist pro lidi se zdravotnim postiZenim, Diky fimanéni
podpoic ziskané z Programu $viycarsko-feske spoluprice byl 3. 10. 2011 slavnostné zahijen
provoz tohoto nového Masérského centra, kieré si béhem pir mésicl ziskalo desitky
spokojenych zakazniki. Jsem velice potéSen, e nade spolefnost mitZe | v dobé finantni knze
realizovat takovéto projekty a zvlast' mé 128i, e je to pravé v tomio regionu, kde situace na
trhu préce neni optimistickd pro zdravé lidi, nato? pak pro lidi s handicapem.

BohuZel | nadi spoletnosti se dotknou finantni omezeni na financovini socidinich slufeb ze
strany stitu a v roce 2012 nis bude fekat omezovini kapacity socidlnich sluieb.
Povzbuzenim pro nis miZe byt ziskini dotace na realizasci projektu Konefné pracuji®
z Evropského socidlnfho fondu vrimei OPF LZZ, jeho? cilem je pombhat osobim se
edrmveinim postifonim ¥ vkcse Karvind nalést o wdrict 51 precovni uplaméeni.

Ples pesimistickou néladu, kterd nyni panuje ve spolefnosti a v socidlnich sluZbich obzvigar,
tak vstupujeme do nového roku 2012 s nadsjl, Ze nade spolelnost bude moci naddle napliovat
své poslini a nadi snahou bude rozifovat némi poskytované stuzby i vytvéfet dal$i pracovni
mista pro lidi s handicapem.

Na zivér bych chiél podékovat viem svim kolegynim a koleglim za jejich pracoviiost,
houZevnatost a odhodlini, které kaddodenné prokazujl pFi své prici a bez kterfech by nabe
snaha byla mami Obrovské podékowvinl patfi | viem dircim a dondtordm, kteh nam
sdivérou poskytuji finanéni prostfedky pro realizaci vSech Cfinnosti a projekid na%
spolednosti.

o

rptoal e —d

. o
David Jelinek
fFeditel spoletnosti
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1 O TyfloCentrum CR, 0.p.s.

1.1  Vznik spole¢nosti
TyfloCentrum CR, o.p.s. je nestatni, neziskova organizace, kterd byla zalozena Zakladaci

listinou podle zdkona ¢. 248/1995 Sb., o obecné prospésnych spolecnostech. Jako pravni
subjekt byla spolecnost zapsdna dne 14. biezna 2002 v rejstiiku obecné prospéSnych

spole¢nosti u Krajského soudu v Ostravé pod spisovou znackou O.138.

1.2 Poslani TyfloCentra CR, 0.p.s.

Poslanim TyfloCentra CR je pomahat lidem se zdravotnim postizenim, seniordm a osobam
v krizi (osobam dlouhodobé nezaméstnanym nebo ohrozenym dlouhodobou nezaméstnanosti)
vést samostatny, plnohodnotny a distojny zivot ve spolecnosti. Toto poslani je napliiovano
nabidkou kvalitnich socidlnich sluzeb a rozvojem socialniho podnikani, které vytvari pracovni
mista pro osoby se zdravotnim postizenim.

1.3  Cil TyfloCentra CR, o.p.s.

Cilem spolecnosti je poskytovat komplexni nabidku socialnich sluzeb pro obcany se
zrakovym, sluchovym a télesnym postizenim, seniorim a dlouhodobé nezaméstnanym nebo
osobam ohrozenym dlouhodobou nezaméstnanosti a na uzemi okresu Karvina a v pfilehlém
okoli. Dalsim cilem je vytvareni trvalych pracovnich mist pro zdravotné postizené obCany
nebo jejich zprostiedkovani.

1.4 Cilova skupina TyfloCentra CR, 0.p.s.

Socialni sluzby jsou poskytovany lidem se zrakovym, sluchovym a télesnym postizenim bez
vékového omezeni, véetné déti od 7 let a osobam dlouhodobé nezaméstnanym nebo
ohroZzenym dlouhodobou nezaméstnanosti a senioriim. Sluzby jsou poskytovany uZivatelim
z Karviné, Havifova, Orlové, Tince, Bohumina, Ceského T&3ina a prilehlych lokalit.

1.5 Cinnost TyfloCentra CR, 0.p.s.

Spole¢nost TyfloCentrum CR v roce 2011 realizovala viechny své aktivity v ramci hlavni
¢innosti, nebot’ vSechny jeji aktivity napliluji poslani spolecnosti.

V roce 2011 realizovala spole¢nost tyto ¢innosti
Socialni sluzby:
e Socialni rehabilitace
e (Odborné socialni poradenstvi (do 1.4.2011)
e Socialn¢ aktivizacni sluzby
Specializovana individualni doprava pro osoby se zdravotnim postizenim
Masérské, rekondicni a regeneracni sluzby
Prodej kompenzacnich pomucek
Pracovni agentura
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2 Realizované projekty

2.1 Socialni rehabilitace

Sluzba socialni rehabilitace, ktera je poskytovana spoleénosti Tyflocentrum CR je uréena
dvéma cilovym skupinam. Prvni skupinu tvofi osoby se zrakovym ¢i sluchovym handicapem,
kterym pomdh4 dosdhnout samostatnosti, nezdvislosti a sob&stacnosti a to rozvojem jejich
specifickych schopnosti a dovednosti, posilovanim navyki a nacvikem vykont béznych a pro
samostatny zivot nezbytnych schopnosti, potencidlii a kompetenci.

Sluzba pro osoby se zrakovym a sluchovym postizenim je poskytovana ambulantné i terénné
formou individuélni prace s uzivatelem. V ramci této sluzby jsou nabizeny prevazné tyto
aktivity:

e ndacvik dovednosti pro zvladani péce o vlastni osobu a domacnosti (sebeobsluha),
kurz vyuky na digitalnich pomtickach pro zrakové postizené na bazi PC,
nacvik samostatného pohybu vcetné orientace ve vnitfnim i venkovnim prostoru,
doprovézeni zrakove postizenych,
poradenstvi v oblasti kompenzac¢nich pomiicek, véetné technického poradenstvi.

Druhou cilovou skupinu, pro kterou jsou urceny sluzby socidlni rehabilitace jsou osoby
v krizi. Osoby v krizi jsou lidé, kteii jsou dlouhodobé nezaméstnani nebo jsou dlouhodobou
nezameéstnanosti ohrozeni. Poslanim této sluzby je pomahat lidem bez zaméstnani v tom, aby
dokazali vlastnimi silami a vlastnim usilim pracovat na zlepSeni svého Zivota a své socialni
situace, v niz se nachazeji, a kterou chtéji zménit.

Tato sluzba je poskytovdna ambulantni formou a jeji hlavni cile jsou ndvrat klienta na
pracovni trh, rozSifeni a rozvoj jeho schopnosti, dovednosti a znalosti potfebnych pro
uplatnéni na trhu prace, aktivni a smysluplné vyuzivani volného ¢asu, upevnéni béznych
navykll a pomoc zorientovat se v Zivotni situaci a pomoci ujasnit si cile. V ramci této sluzby
jsou nabizeny klientovi pievazné tyto aktivity:

pomoc pii vyhledavani volnych pracovnich mist,
pomoc pii tvorbé zivotopisu, motiva¢niho dopisu,
nacvik piijimaciho pohovoru

zéklady prace s PC,

zaklady prace s internetem,

zaklady anglického a némeckého jazyka,

zaklady korespondence,

psani vSem deseti,

tréninkové aktivity (zéklady komunikace, poznej sam
sebe, vyhledavani volnych pracovnich mist).
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2.2 Socialné aktivizacni sluzby

Socialné aktivizacni sluzby maji za cil zaclefiovat osoby se zdravotnim postizenim a seniory
do spolecnosti, pomahat jim navazovat spolecenské kontakty, motivovat je k rozvijeni jejich
schopnosti a dovednosti, pozitivn¢ rozvijet jejich -

sebevédomi. V ramci téchto sluzeb povzbuzujeme
klienta v téch aktivitach, které i ptes svij handicap ¢i
stafi muze aktivné vykonavat a pomahdme mu tak
neztratit nebo znovu nalézt smysl Zivota a radost ze
sebe.

2.3 Odborné socialni poradenstvi

Odborné socidlni poradenstvi pomdhalo zrakové, sluchové i télesné postizenym obcanim
k ziskani zakladnich i odbornych informaci z oblasti socidlniho prava, socialnich systémii,
vzdélavani a v oblasti kompenzacnich pomiicek. Z diivodu nedostatku finan¢nich prostiedkt
na provoz byla tato sluzbu k 1. 4. 2011 zruSena. Poradenstvi a technickd pomoc v oblasti
kompenzacnich pomtcek byla zachovana v ramci sluzby socialni rehabilitace.

2.4 Specializovana individualni doprava

Specializovanad individudlni doprava pro osoby se zdravotnim
postizenim v okrese Karvina zah4jila svoji ¢innost na konci roku
2010. Tato sluzba je urcena pro osoby se zdravotnim postizenim,
kteti vlastni prukaz TP, ZTP, ZTP/P. Uzivatelé si mohou odvoz
osobni individualni dopravou objednat obdobné jako taxi sluzbu -
s tim rozdilem, Ze sluzba je vyrazné levnéjsi a provozuji ji specmlne proskoleni fidi¢i, ktefi
klientim rovnéz asistuji pii dopravé k automobilu a z automobilu. Tuto sluzbu vyuzivaji
pfedevsim osoby, které maji problémy s vyuzivanim méstské hromadné dopravy.




KVANTITATIVNI VYHODNOCENI

TyfleCantrum £/, oy

Nazev sluzby Pocet Pocet intervenci
uZivatelu a kontaktu
Socialni rehabilitace pro zdravotné postizené 114 2728
Socialni rehabilitace pro osoby v krizi 99 5473
Socialné aktivizacni sluzby 43 ----
Specializovand individualni doprava 79 -—--

2.5 Masérské centrum Karvina

TyfloCentrum CR, o.p.s. otevielo 1. prosince 2008 socialni podnik - Masérské centrum pro
vefejnost na uzemi mésta Karviné. V soucasné dobé Masérské centrum v Karviné zaméstnava
osm zdravotné postizenych osob. V roce 2011 se podafilo pro toto centrum ziskat financni
prostiedky od Nadace OKD a Moravskoslezského
kraje a to na rozSifeni Masérského centra. Projekt
mél za cil zvysit kapacitu Masérského centra
a zajistit tak vEétsi financni stabilitu. Tohoto cile
bylo dosazeno diky dobré propagaci, ktera
prildkala vétsi pocet zdkaznikli. Aby Masérské
centrum bylo schopno pojmout vétsi pocet
zakaznikl, bylo nutné zvySit jeho absorpcni
schopnost. Toho bylo dosazeno nakupem nového
vybaveni (masérského lehatka, lymfodrenaZzniho
piistroje, lavovych kament atd.) Dale se vSichni
zrakové postizeni maséii povinné vzdélavali a rozsmh si tak svou kvalifikaci o nové druhy
masazi. Zaméstnanci z Masérského centra nabizeli své sluzby také na vetejnych akcich a to na
festivalu Colours of Ostrava, Hornickych slavnostech v Karviné a Vanocnich trzich na
feditelstvi ArcelorMittal. Diky provozu masérskych sluzeb na téchto vetejnych akcich
dochéazelo ke zvySovani povédomi o praci osob se zdravotnim postizenim a zvySovanim

prestize této prace.
‘9 Maoravskoslezsky
kraj

2.6 Prodej kompenzaénich pomiicek

V ramci socialniho podnikéni se spole¢nost TyfloCentrum CR vénuje rovndZz prodeji
kompenzac¢nich pomuicek pro obclany se zrakovym postizenim. Tato cinnost piinasi
spolecnosti piedevsim finan¢ni zdroje a zaroven dopliuje komplexnost socialnich sluzeb pro
osoby se zrakovym postiZzenim.

2.7 Pracovni agentura

Pracovni agentura TyfloCentra CR vznikla za Gcelem zaméstnavani zdravotn€ postiZzenych
nebo znevyhodnénych osob u uzivatelii (firem). Cilem této pracovni agentury je ukazat, Ze
zaméstnanec se zdravotnim postizenim, pokud se pro ného zvoli vhodné pracovni misto a
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doba vykonu prace, je také plnohodnotnym pracovnikem, ktery je navic za moznost pracovat

velmi vdécny. Tato pracovni agentura vznikla v zafi 2009 v Karviné, tedy v okrese s nejvyssi
nezameéstnanosti praveé zdravotné postizenych a znevyhodnénych osob. Pro lidi se zdravotnim
postizenim nebo omezenim je v tomto okrese téméf nemozné naleznout jakékoliv pracovni
uplatnéni.

Bohuzel s novelou zdkoniku prace a zdkona o zaméstnanosti v roce 2012 prichazeji zmény,
kdy pracovni agentura jiZz nebude moci zaméstndvat osoby se zdravotnim postizenim za
ucelem zprostiedkovani prace k uzivateli za Gplatu. Podle novely bude moci zprostfedkovavat
zaméstnani, ale pracovni smlouva bude muset byt podepsana se subjektem, jemuz bude
pracovnik zprosttedkovan. Zde se obavame poklesu zdjmu o zaméstnani osob se zdravotnim
postizenim.

2.8 Masérské centrum Havirov

Nejveétsim projektem realizovanym spolecnosti v roce 2011 byl projekt s nazvem ,,Vznik
socidlniho podniku - Masérského centra v Havifové“. Realizace projektu byla zahajena
1. 6.2011 a bude ukoncena 31. 8. 2012.

Cilem projektu je vytvotit ziskovy, konkurenceschopny socidlni podnik - Masérské centrum
ve mésté Havifov, v okrese Karvind. Masérské centrum bude nabizet zejména klasické
a sportovni masaze, barikovani, masaze lavovymi kameny, lymfodrenédze, parafin. V ramci
tohoto socidlniho podniku bylo vytvoreno 7 novych pracovnich mist urcenych vyhradné pro
osoby se zdravotnim omezenim. Kromé nové vytvotfenych pracovnich mist pro osoby se
zdravotnim omezenim méa Masérské centrum dalsi pfinosy a to, ze slouZzi jako ,,dobry piiklad*
pro vefejnost a zaméstnavatele v pfistupu ke zdravotné postizenym lidem a jejich
zaméstnavani a dale ekonomicky piinos pro rozvoj TyfloCentra CR, o.p.s. v dalsich letech.
Soudasti projektu je rovnéz posileni a zkvalitnéni fizeni TyfloCentra CR, o.p.s. Prvni &ast
projektu byla zaméfena na ziizeni a piipravu Masérského centra k provozu. V ramci projektu
doslo k vybaveni prostor Masérského centra, ptijeti novych zaméstnanct, zahdjeni vzdélavani
zamé&stnancl, tvorbu propagacnich materidli a webovych stranek Masérského centra.
Masérské centrum v Havitfove bylo slavnostné otevieno 3. Fijna 2011. Jiz v prvnich tydnech
provozu si Masérské centrum ziskalo desitky spokojenych zakazniki, jejichz fady se stale
rozrustaji.

V ramci dal$i realizace projektu bude zahdjena intenzivni propagace sluzeb, nadédle bude
probihat Skoleni zamé&stnancti a bude rozsifovana nabidka poskytovanych masérskych sluzeb.
V pribéhu celé doby trvani projektu probihaji aktivity zaméfené na posileni a zkvalitnéni
tizeni TyfloCentra CR, o.p.s. - budou vytvofeny nové propagaéni materialy a nové webové
stranky spole€nosti, vedouci zaméstnanci absolvuji vzdélavaci kurzy, budou zakoupeny
3 pocitace pro vedeni spole¢nosti a budou vytvoieny nové vnitini smérnice organizace.
Projekt byl podpoten ¢astkou 1 792 799,- K¢&.

g Schweizerische Eidgenassernss haf nadace
Confédération suksse ; t"'i
Confederazione Svizzera Fa “HEH
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Podporeno z Programu Svycarsko-¢eské spoluprace.



3 Lidé ve spole¢nosti

3.1 Organiza¢ni struktura spole¢nosti

Y
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3.2 Spravni a dozor¢i rada

Slozeni spravni rady TyfloCentrum CR, o.p.s. k 31.12.2011

Ptedseda: Doc. Ing. Pavel Tuleja, Ph.D.
Clenové: MUDr. Marcela Vyvijalova
Doc. Ing. Vaclav Lednicky, CSc.
Mgr. Petr Bicej
Doc. Ing. Marian Lebiedzik, Ph.D.
JUDr. Jaromir Richter

Zmény ve sloZeni spravni rady v prib&hu roku 2011

Dne 22. tinora 2011 zanikla funkce ¢lena spravni rady p. Toméase Hanzla, ktery z funkce
odstoupil. K vymazu z rejstiiku doslo 9. dubna 2011. Dne 22. inora 2011 vznikla funkce
Clena spravni rady, ktery jej nahradil a to p. Mgr. Petra Biceje. K zapisu do rejstiiku
doslo 9. dubna 2011.

Slozeni dozoréi rady TyfloCentra CR, o.p.s. k 31. 12. 2011

Ptedseda: Doc. Ing. Marie Godulova, CSc.



Clenové:

Doc. Ing. Eva Sikorova, CSc.

Ing. Radana Fichnova
V roce 2011 nedoslo k zadnym zménam ve sloZeni dozor¢i rady.

3.3 Zaméstnanci spole¢nosti

TifinCantrum CR, 0.p.8

Tabulka: Pfehled zaméstnancti v ¢lenéni dle pracovnich pozic k 31. 12. 2011

Zarazeni

Pocet zaméstnancu

Ridici a administrativni pracovnici 6
Pracovnici v socidlnich sluzbach 6
Pomocny personal 1
Masérské sluzby 14
Zamgéstnanci v pracovni agentuie 4
Ridici 2
Soucet 33

Graf: Prehled zaméstnanci v ¢lenéni dle pracovnich pozic k 31. 12. 2011
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Tabulka: Prehled zaméstnancu v ¢lenéni dle zdravotniho omezeni k 31. 12. 2011

Pocet zaméstnancii
Zaméstnanci bez zdravotniho omezeni 9
Zameéstnanci zdravotné postiZzeni (OZZ, invalidni dichod 1. a 2. stupn¢) 19
Zaméstnanci téZce zdravotné postizeni (invalidni diichod 3. stupn¢) 5
Soucet 33




Graf: Prehled zaméstnancu v ¢lenéni dle zdravotniho omezeni k 31. 12. 2011
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4 Hospodareni

4.1 Hospodarenik 31.12.2011

TytiaCantrum ©R, 0.8

Vysledek hospodateni k 31.12.2011 ¢ini 236 tis. K&. Statutarni organ navrhuje spravni radé
prevést dosazeny zisk do rezervniho fondu.

Finan¢ni vykazy spole¢nosti a popis stavu a pohybu majetku a zavazkid, vyvoje
a kone¢ného stavu jméni a rezervniho fondu, ndkladi a vynost jsou uvedeny a popsany
v Ptiloze k ucetni zavérce k 31.12.2011, ktera je spolu s Vykazem zisku a ztrat a Rozvahou
nedilnou soucasti této Vyro¢ni zpravy.

4.2 Zdroje financovani

V roce 2011 spole¢nost obdrzela dotace ve vysi 2 269 tis. K¢ a dary ve vySi 1 317 tis.

Ke¢.

V roce 2011 spolecnost obdrzela nésledujici investi¢ni a neinvesti¢ni dotace:

Poskytovatel dotace Uel dotace Vyse Ve Preuctova
dotace | vynose no na
ch 2011 vlastni
(691) jméni
(901)
Statutdrni mésto Karvina | Socialni rehabilitace pro osoby se 68 68
zrakovym a sluchovym postizenim
Statutarni mésto Karvind II Socialni rehabilitace pro osoby v krizi 48 48
Statutarni mésto Karvina II1 Socialng aktivizacni sluzby pro 20 20
seniory a osoby se zdravotnim
postizenim
Statutdrni mésto Karvind IV Zvyseni kvality sluzeb socialni 60 60

10
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rehabilitace pro zrakové a sluchové
postizené
Statutarni mésto Karvina V Socialné¢ aktivizacni sluzby pro 8 8
seniory a osoby se zdravotnim
postizenim
Mésto Orlova Socialni rehabilitace pro zdravotné 5 5
postizené
Ministerstvo prace a socialnich | Socialné aktivizaéni sluzby pro 149 149
véel seniory a osoby se zdravotnim
postizenim
Ministerstvo prace a socidlnich | Odborné socialni poradenstvi* 38 0
véci
Utad prace Karvina Ptispévek na zaméstnavani osob se 1579 1579
zdravotnim postizenim
Moravskoslezsky kraj Podpora rozvoje socialniho podniku — 52 52
Masérského centra v Karviné
Moravskoslezsky kraj Zvyseni kvality sluzeb socialni 280 76 204
rehabilitace pro zrakové a sluchové
postizené
Soucet 2 307 2 005 264

*Dotace vracena, sluzba socialni poradenstvi byla zrusena

V roce 2011 spolecnost ptijala nasledujici dary:

Darce Vyse daru - provozni Vyse daru -
investi¢ni

Dalkia Ceska republika, a.s. 5
Lékarna Fortuna, Havifov 5
Nadaéni fond Ceského rozhlasu 30
Pastva Richard, Cesky T&3in 10
Bekaert Bohumin s.r.0. 15
Severomoravské vodovody a kanalizace 3
Ostrava a.s.
Nadace OKD 84
Nadac¢ni fond J&T 20
Nadace Partnerstvi 1065
Nadaéni fond J&T (smlouva podepséana 50
2010)
Nadace OKD (smlouva podepsana 2010) 30
Soucet 1217 100
Dary celkem: 1 317

11



qﬁmﬁmﬁ:mu:
S Vyznamné udilosti po datu G&etni zavérky

Po datu dtetni zivirky nenastaly Zidné vyznamné skutcénosti, které by mély viiv na
hospodafeni nebo daldi existenci spoleénosti.

V Karviné dne 1 1. dubna 2012

| o~ 1 -
JI_.-_ I'h-“'"ll ...,_,_l_; i N
Doc. Ing. Pavel Taleja, Ph.D. Ing. David Jelinek
Piedseda spravni rady" Reditel spoletnosti
M
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DEKUJEME ZA FINANCNI PODPORU

OPERACNI PROGRAM PODPORUJEME
e o s LIDSKE ZDROJE ‘ Moravskoslezsky VASI BUDOUCNOST

ford v G EVRORSHILINE A ZAMESTNANOST kraj www.esfcr.cz

Schweizetische Eidgenossensehaf nadace
Confédération suisse pann'mﬂ

Confederazione Svizzera

Confederasiun swizra | U A pRiRODA
‘,9 E%ravskoslezskjr %%E_\@
£#3 NADAENI FOND J&T

% Dalkia

Ceska republika

Nadaéni fond
( Ceského rozhlasu

Mésto Orlovs

Bekaert Bohumin s.r.o. Lékarna FORTUNA s.r.o
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Priloha k UCetni zavérce za rok 2011 dle vyhlasky €. 504/2002 Sb.
TyfloCentrum CR, o.p.s.

1.1.

1.2.

1.3.

OBECNE UDAJE
ZaloZeni a charakteristika obecné prospéSné spolecnosti

TyfloCentrum CR, o.p.s. (dale jen ,,Spoleénost®) byla zalozena zakladatelskou
listinou jako obecné prospéSna spolecnost a vznikla zapsinim do rejstiiku
obecné prospésnych spolecnosti Krajského soudu v Ostrave, oddil O, vlozka
138 dne 14.3.2002.

Spolecnosti bylo ptidéleno identifika¢ni ¢islo 259 02 148.
Spolec¢nost poskytuje tyto obecné prospésné sluzby:

— Poskytovani socidlnich sluzeb (Registrace u Krajského ufradu
Moravskoslezského kraje)

— Silni¢ni motorova doprava — vnitrostatni prileZitostni osobni (koncese ze
dne 8.12.2010)

— Zprostitedkovani zaméstnani (Povoleni MPSV ke zprostiedkovani ze dne
15.9.2009)

— Masérské, rekondi¢ni a regeneracni sluzby (zZivnostensky list ze dne
22.11.20006)

— Vyroba, obchod a sluzby neuvedené v piilohdch 1 az 3 (zivnostensky list
ze dne 23.1.2006)

— Organizovani rekondi¢nich pobytl

Dopliikova ¢innost poskytovana spole¢nosti:
— Spolecnost neposkytuje doplitkovou ¢innost.
Statutarni organ

Statutarnim organem spole¢nosti je od 1.1.2011 feditel spole¢nosti - Ing. Be.
David Jelinek

Zalozeni a vklady do vlastniho jméni
Zakladatelem spole¢nosti je Ing.Bc. David Jelinek.
Vklad zakladatele: vklad hotovosti — 10 tis. K¢

nepenézity vklad - majetek v hodnoté 300 tis. K¢
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1.4.

Vyznamné udalosti, které se staly ve sledovaném obdobi
V roce 2011 doSlo k nasledujicim zménam ve sloZeni spravni rady:

Dne 22. tinora 2011 zanikla funkce ¢lena spravni rady p. Toméase Hanzla, ktery
z funkce odstoupil. K vymazu z rejstiiku doslo 9. dubna 2011. Dne 22. inora
2011 vznikla funkce ¢lena spravni rady, ktery jej nahradil a to p. Mgr. Petra
Biceje. K zapisu do rejstiiku doslo 9. dubna 2011.

V roce 2011 doslo ke zméné statutarniho organu:

V souladu s novelou zdkona o obecné prospéSnych spolecnostech ¢. 231/2010
Sb. s t¢innosti od 1.1.2011 nahradil spravni radu v roli statutdrniho organu
feditel spole¢nosti. Statutdrnim organem spolecnosti se tak stal od 1.1.2011
feditel spolecnosti — Ing. David Jelinek. K zapisu do rejstiiku doSlo 20. kvétna
2011.

V roce 2011 doSlo ke zméné sidla spole¢nosti:

Pivodni sidlo: U Svobodaren 1300/8, 735 06 Karvina — Nové Mé&sto
Nové sidlo: Zizkova 2364/56, 733 01 Karvina — Mizerov

K zapisu do rejstiiku doslo 20. kvétna 2011.

V roce 2011 doSlo ke zméné popisu poskytovanych obecné prospéSnych
sluzeb spolecnosti:
Ptvodni znéni definice poskytované sluzby:
Obecné prospésné sluzby:
e centrum pomtcek, informatiky a socialnich sluzeb pro nevidomé a ostatni
postizené;
e poradenstvi a konzultace pti vybéru kompenzacnich pomicek
na zpracovani informaci (PC) a jejich ptfedvedeni, véetné pisemného
potvrzeni o vhodnosti zvolené pomitcky pii zadosti o financni ptispévek
na pomicky a to nejen pro zrakove postizené, ale i pro ostatni zdravotné
postizené klienty se specifickymi potfebami v Karviné, popf. jiném kraji;
e ptipravné, zakladni a nastavbové kurzy obsluhy téchto pomitcek, véetné
prace s Internetem;
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e sluzby digitalizace a Gpravy textl, slepecky a zvétSeny tisk, vyhledavani
na Internetu;

e technické poradenstvi v oblasti informacnich a komunikac¢nich
technologii se specidlni upravou pro zdravotné€ postizené osoby
se specifickymi potiebami;

e dispecink asistentskych sluzeb: privodcovské, predcitatelské a ostatni
asistentské sluzby (pomoc pii nakupech samostatné zijicim nevidomym,
pfi jednanich na ufadech atd.) jednorazové i opakované;

e terénni sluzby socialni péce pro zrakove postizené seniory a imobilni
obCany (poradenstvi, pfedcCitatelska sluzba, dopliikkové formy rehabilitace
pfimo v domacim prostiedi);

e zprostfedkovani bezplatného socidlniho a pracovné pravniho poradenstvi
zrakové postizenym obCanim, zejména v Karviné a jejim okoli;

e socioterapeutické sluzby pro tézce postizené obcany s doplitkovymi
formami sociadlni rehabilitace, program pro nezameéstnané z této socialné
zdravotni skupiny.

Doplitkkova ¢innost poskytovana spole¢nosti:

e Vyroba, obchod a sluzby neuvedené v ptilohach 1 az 3 Zivnostenského
zékona (zivnostensky list ze dne 23.1.2006)

e Masérské, rekondi¢ni a regeneraéni sluzby (zivnostensky list ze dne
22.11.2006)

e Zprosttedkovani zaméstnani (Povoleni MPSV ke zprostifedkovani ze dne
15.9.2009)

e Silni¢ni motorova doprava — vnitrostatni pfilezitostnd osobni (koncese ze
dne 8.12.2010)

Nové znéni definice poskytovanych sluzeb:

Obecné prospésné sluzby:

e Poskytovani socidlnich sluzeb (Registrace u Krajského tradu
Moravskoslezského kraje)

e Silni¢ni motorova doprava — vnitrostatni pfilezitostni osobni (koncese ze
dne 8.12.2010)

e Zprosttedkovani zaméstnani (Povoleni MPSV ke zprostifedkovani ze dne
15.9.2009)

e Masérské, rekondi¢ni a regeneracni sluzby (zivnostensky list ze dne
22.11.20006)

e Vyroba, obchod a sluzby neuvedené v ptilohach 1 az 3 (zivnostensky list
ze dne 23.1.2006)

e Organizovani rekondi¢nich pobyti

Doplikové sluzby spolecnost jiz neposkytuje.

K zapisu do rejstiiku doSlo 20. kvétna 2011.
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2.

UCETNI METODY A OBECNE UCETNI ZASADY

Ucetnictvi spoleénosti je vedeno a uéetni zavérka byla sestavena v souladu se zdkonem
¢. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, vyhlaskou ¢. 504/2002 Sb., kterou se provadéji nektera
ustanoveni zdkona ¢. 563/1991 Sb., o ucetnictvi, ve znéni pozdéjSich ptedpist, pro

ucetni jednotky, u kterych hlavnim pfedmétem ¢innosti neni podnikéni.

Ucetnictvi respektuje obecné ucetni zéasady, predevSim zasadu o oceniovani majetku

historickymi cenami a vybranych slozek aktiv a zdvazkl redlnou hodnotou piipadné
ekvivalenéni hodnotou k rozvahovému dni, zasadu uctovani ve vécné a casové

souvislosti, zasadu opatrnosti a pfedpoklad o schopnosti ucetni jednotky pokracovat
ve svych aktivitach.

Ucetni zavérka je sestavovana za obdobi 1.1.2011 — 31.12.2011

2.1.

Dlouhodoby hmotny a nehmotny majetek

Ocenéni

Dlouhodobym nehmotnym majetkem je majetek s dobou pouzitelnosti delsi nez
jeden rok a v ocenéni nad 60 tis K¢ v jednotlivém piipadé¢.

Dlouhodoby nehmotny majetek s dobou pouzitelnosti del§i nez jeden rok
a v ocenéni niz§im nez 60 tis. K¢ se zauctuje na ucet 518200 — Ostatni sluzby
a k tomuto majetku bude vedena podrozvahova evidence.

Dlouhodobym hmotnym majetkem je majetek s dobou pouzitelnosti delsi nez
jeden rok a v ocenéni nad 40 tis. K¢.

Drobny dlouhodoby hmotny majetek (DDHM) s dobou pouzitelnosti delsi nez
jeden rok a v ocenéni 10 000,00 — 40 000,00 K¢ se zauctuje na ucet 501300 —
Spotieba materialu a k tomuto majetku je vedena podrozvahova evidence.

Spotiebni majetek (SM) s dobou pouzitelnosti delsi nez jeden rok a v ocenéni
niz§im nez 10 tis. K¢ se zauctuje na ucet 501200 — Spotfeba materidlu a
k tomuto majetku je vedena podrozvahova evidence.

Nakoupeny dlouhodoby hmotny a nehmotny majetek je ocenén pofizovacimi
cenami.
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2.2,

2.3.

r

Ucetni odpisy

Dlouhodoby majetek je odpisovan linearné od nasledujiciho mésice po zatazeni
do uzivéani. Doba odpisovani je stanovena na obdobi odpovidajici zdkonu ¢.
586/1992 Sb. o danich z pfijml s tim, ze ucetni odpisy jsou rozpocitany na
jednotlivé mésice.

Zpusob tvorby opravnvch polozek

Vroce 2011 nebyly na zakladé¢ inventarizace vytvofeny opravné polozky
k dlouhodobému hmotnému a nehmotnému majetku, protoze vyhlaska C¢.
504/2002 Sb. neumoziiuje tvorbu ucetnich opravnych polozek a zdkonné
opravné polozky nebylo mozZné tvofit.

Zasoby

Nakupované zasoby jsou oceflovany pofizovacimi cenami. Pofizovaci cena
zahrnuje cenu pofizeni a vedlej$i potfizovaci naklady.

Zasoby vytvotené vlastni ¢innosti se oceniuji vlastnimi ndklady, které zahrnuji
pfimé naklady a ¢ast nepfimych nakladi pfimo souvisejicich s vytvorenim
zasoby.

Vydeje zasob ze skladu jsou uctovany metodou FIFO. O zdsobach je uctovano
zpusobem B.

Zpusob tvorby opravnvch polozek

V roce 2011 nebyly vytvofeny opravné polozky k zdsobam. Na sklad¢ nebyly
evidovany zdsoby neprodejné nebo poskozené, u kterych doslo ke snizeni
hodnoty.

Pohledavky
Ocenéni

Pohledavky jsou sledovdny v nomindlni hodnoté. V ptfipad€ uplatného nabyti
pohledavky je ocenéna v cené pofizeni.

Zpusob tvorby opravnych polozek

V roce 2011 nebyly vytvoreny opravné polozky k pohleddvkam.
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2.4. Uvéry
Ocenéni

Uvéry jsou sledovany v nominalni hodnots. Za kratkodoby uvér se povazuje
i ¢ast dlouhodobych uvérh, kterd je splatnd do jednoho roku od data ucetni
zaveérky.

2.5. Rezervy

Rezervy jsou vytvafeny na potenciondlni rizika znamy k datu ucetni zavérky a
budouci ztraty znamé k datu tucetni zavérky. V roce 2011 spolecnost
nevytvofila zadné rezervy, vzhledem k tomu, Ze si neni védoma zadnych rizik a
ztrat, na které by rezervy méla tvofit.

2.6. Prepocéty udaju v cizich ménach na ¢eskou ménu

Ucetni operace v cizich ménach provadéné béhem roku jsou uctovany dennim
kurzem Ceské narodni banky stanovenym ke dni uskute¢néni t¢etniho ptipadu.

Vsechna penézni aktiva a pasiva vedend v cizich ménach jsou k datu ucetni
zavérky piepocteny dle platného kurzu vyhlaseného Ceskou narodni bankou
k tomuto datu. Nerealizované kurzové zisky z prepoctu hotovosti, bankovnich
ucti a kratkodobého finan¢niho majetku jsou vykazany ve vykazu zisku
a ztraty. Ostatni nerealizované kurzové rozdily jsou vykazany v rozvaze.

2.7. Zpusob stanoveni realné hodnoty majetku a zavazki

V ucetnictvi spolecnosti se nevyskytuje zddny majetek ani zdvazky ocenéné
realnou hodnotou.

2.8. Odchylky od ucetnich metod stanovenych zakonem

Spole¢nost vroce 2011 nepouzila zadné odchylky od ucetnich metod
stanovenych zdkonem.
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3.1.

3.1.1.

DOPLNUJICI UDAJE K ROZVAZE A VYKAZU ZISKU A ZTRAT

(V TIS. KC)

Dlouhodoby majetek

Pofizovaci cena

Dlouhodoby hmotny majetek

(tdaje v tis. K¢&)

Stav k 31.12.10|  P¥iristky Ubytky Stavik
31.12.11
Pozemky 0 0 0 0
Budovy, haly a stavby 0 0 0 0
Samostatné movité véci 1297 324 160 1462
[Nedokoncené hmotné investice 0 0 0 0
Celkem 1297 324 160 1462
Opravky
(udaje v tis. K¢)
Stav k31.12.10) Priristky | Ubytky | oV %
31.12.11
Pozemky 0 0 0 0
Budovy, haly a stavby 0 0 0 0
Samostatné movité véci 605 160 282 727
[Nedokoncené hmotné investice 0 0 0 0
Celkem 605 160 282 727
Zustatkova cena
(udaje v tis. K¢)
Stav k 31.12.10 Stav k 31.12.11

Pozemky 0 0

Budovy, haly a stavby 0 0

Samostatné movité véci 692 735

Nedokoncené hmotné investice 0 0

Celkem 692 735
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Odpisy dlouhodobého nehmotného majetku v roce 2011 ¢inily 2 tis. K¢.

Odpisy dlouhodobého hmotného majetku v roce 2011 Cinily 282 tis. K¢, v roce

2010 ¢inily 191 tis. K¢.

3.1.2. Finand¢ni investice

Spole¢nost v roce 2011 zalozila spolecnost s ru¢enim omezenym se zakladnim
kapitalem 200 000 K¢, ktery byl slozen na béZzny ucet nové zaloZené
spolecnosti. Spolecnost s ru¢enim omezenym nebyla do doby ucetni zavérky

zapsana do obchodniho rejstiiku.

3.2. Zasoby

Spole¢nost eviduje na zasobach drobné predméty — kompenzaéni pomucky
k prodeji klientim a kosmetické vyrobky a drobny material (pravitka) za
ucelem distribuce pii vefejnych sbirkach. K 31.12.2011 spole¢nost evidovala
zasoby zbozi v hodnoté 78 tis. K¢ a zdsoby drobného materialu v hodnoté 9 tis.

Ke¢.

3.3. Pohledavky

(udaje v tis. K¢)

Stav k 31.12.2010

Stav k 31.12.2011

Dlouhodobé pohledavky 0 0
Kratkodobé pohledavky 1766 1482
- odbératelé 1018 860
- poskytnuté provozni zalohy 443 132
- naroky na dotace a ostatni zuct. 305 490
se stat. rozpocCtem

- jiné pohledavky 0 0

Pohledavky po splatnosti, opravné polozky

Spole¢nost k 31.12.2011 a 31.12.2010 neevidovala pohledavky po splatnosti.

3.3.1. Pohledavky vuci institucim socialniho a zdravotniho pojisténi a mistné

prislusnych finanénich organi.

Spole¢nost neeviduje k 31.12.2011 pohledavky vuci institucim socialniho a

zdravotniho pojisténi a mistné prislusSnym finan¢nim organtm.

11
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3.3.2.

3.3.3.

3.4.

3.4.1.

Pohledavky vuci dotacim a zictovani se statnim rozpoctem

K 31.12.2011 spolecnost neevidovala zavazky z titulu dotaci a zuctovani se

statnim rozpoctem.

Kratkodoby finanéni majetek
(udaje v tis. K¢)
Stav k 31.12.10 Stav k 31.12.11
Pokladna 16 121
Ceniny 1 19
Bé&zné udty 382 63
Finan¢ni majetek celkem 399 203

Casové rozliSeni aktiv

Ptijmy pftistich obdobi k 31.12.2011 — na uctu je 0,- K¢ zistatek.

Vlastni zdroje

Pohyby vlastnich zdroju
(udaje v tis. K¢)
Vlastni [Rezervni Vysledek Neuhrazeny Vlastni
jméni fond hospodareni ve zisk/ztrata jméni KZ
PS schvalovacim minulych let
rizeni

Zistatek k 714 72 342 1128
31.12. 10
Prirtstky 284 342 236 862
Ubytky 205 0 342 547
Zustatek k 793 414 236 1443
31.12. 11

PS — pocatecni stav, KZ — kone¢ny zistatek

V roce 2011 doslo k nartstu vlastniho jméni z titulu pfijeti dotaci a dari na

potizeni dlouhodobého majetku. Vlastni jméni celkové vyrazné stouplo rovnéz

z diivodu vytvoteni zisku v roce 2011.

Ztrata roku 2008 ve vysi -39 tis. K¢ byla pfevedena do rezervniho fondu, zisk
roku 2009 v castce 72 tis. K¢ a zisk roku 2010 v ¢astce 342 tis. K¢ byl
v souladu se zakonem ¢. 248/1995 Sb. taktéz preveden do rezervniho fondu,
ktery k 31.12.2011 ¢ini 414 tis. K¢.
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3.5.3.

Zavazky

3.5.1. Struktura zavazku

(udaje v tis. K¢)

Stav k 31.12.2010

Stav k 31.12.2011

Dlouhodobé zavazky 0 0
- jiné zavazky 0 0
- ptijaté zalohy 0 0
Kratkodobé zavazky 1743 1151
- dodavatelé 436 451
- zavazky ke spolecnikiim 0 0
- zavazky stat a pojistovny 79 121
- zavazky z titulu nevyplacenych mezd 170 269
- ptijaté zalohy 1052 148
- ostatni ptimé dané 6 7
- dan z pfidané hodnoty 0 0
- kratkodobé bankovni uvéry 0 105
- zavazky ve vztahu k stat. rozpoctu 0 0
- jiné zavazky 0 2
- dohadné uéty pasivni 0 48

Ptijatd zaloha ve vys$i 972 tis. K¢ byla pfijata v roce 2009 na zdkladé Smlouvy o
poskytovani socialnich sluzeb &. 02726/2008/KR uzaviené s Moravskoslezskym

krajem na obdobi 2009 — 2011. Zaloha byla protuctovana v roce 2011 a ztistatek

aétu je 0 K¢.

Kratkodoby zavazek vici dodavatelim vznikl v disledku dodavatelské smlouvy
se Slezskou diakonii, od které v ramci smlouvy odebira TyfloCentrum CR, o.p.s.
socialni sluzby. Zéavazek vici Slezské diakonii ve vysi 413 tis. K¢ byl uhrazen
v tnoru 2012. Zbytek kratkodobych zavazkl v ¢astce 38 tis. K¢ je — njjemné
RPG, Telefonica O2 CZ. Kratkodoby bankovni uvér byl v lednu 2012 splaceny.

3.5.2. Zavazky k zaméstnancum,

Zavazky vicéi zaméstnancim ve vysi 269 tis. K¢ z titulu nevyplacenych mezd

za prosinec 2011, byly uhrazeny v lednu 2012.

Zavazky ze zdravotniho pojisténi a viic¢i Spravé socialniho zabezpeceni

Zavazky ze zdravotniho pojisténi ve vysi 29 tis. K¢ a zavazky vici spravné

socialniho zabezpeCeni ve vysi

tis. K¢, byly zauctovany z titulu

nevyplacenych mezd za prosinec 2011 a byly uhrazeny v lednu 2012.

13
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3.6.

3.7.

5.1.

Zavazky z dotaci a zactovani se staitnim rozpocétem

K 31.12.2011 spolecnost neevidovala zavazky z titulu dotaci a zuctovani se
statnim rozpoctem.

Casové rozliSeni pasiv

K 31.12.2011 spole¢nost eviduje vynosy ptistich obdobi v celkové vysi 120 tis.
K¢ a to ztitulu casového rozliSeni pomérné c¢asti vynosu z prodeje
permanentek.

Vydaje pfistich obdobi ve vysi 5 tis. K¢ jsou tvoieny z titulu sluzeb spojenych
s njjemnym  nebytovych prostor a spotfebou energie a ztitulu
telekomunikacnich sluzeb.

VYSLEDEK HOSPODARENI V CLENENI DLE JEDNOTLIVYCH
DRUHU CINNOSTI

Vysledek hospodateni za hlavni ¢innost: 236 tis. K¢
Celkovy vysledek hospodareni: 236 tis. K¢
Spole¢nost v roce 2011 nerealizovala vedlej$i ¢innost.

POSKYTNUTE DOTACE, PRIJATE DARY, VEREJNE SBIRKY
Dotace

V roce 2011 spolecnost obdrzela nasledujici investi¢ni a neinvesti¢ni dotace:
(udaje v tis. K¢)

Poskytovatel dotace Ukel dotace Vyse Ve Preuctova
dotace | vynose no na
ch vlastni
2011 jméni
(691) (901)
Statutarni mésto Karvina I Socialni rehabilitace pro osoby se 68 68

zrakovym a sluchovym postizenim

Statutarni mésto Karvina 11 Socialni rehabilitace pro osoby v krizi 48 48

Statutarni mésto Karvina III Socialné¢ aktivizaéni sluzby pro 20 20
seniory a osoby se zdravotnim

postizenim

Statutarni mésto Karvina IV Zvyseni kvality sluzeb socidlni 60
rehabilitace pro zrakové a sluchové

postizené

Statutarni mésto Karvina V Socialné aktivizaéni sluzby pro 8 8

seniory a osoby se zdravotnim

postizenim
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5.2.

5.3.

Mésto Orlova Socialni rehabilitace pro zdravotné 5 5
postizené
Ministerstvo prace a socialnich | Socialné aktivizacni sluzby pro 149 149
véci seniory a osoby se zdravotnim
postizenim
Ministerstvo prace a socialnich | Odborné socidlni poradenstvi* 38 0
véci
Utad prace Karvina Ptispévek na zaméstnavani osob se 1579 1579
zdravotnim postizenim
Moravskoslezsky kraj Podpora rozvoje socialniho podniku — 52 52
Masérského centra v Karviné
Moravskoslezsky kraj Zvyseni kvality sluzeb socialni 280 76 204
rehabilitace pro zrakové a sluchove
postizené
Soucet 2307 2 005 264

Dary poskytnuté spolecnosti

*Dotace vracena, sluzba socidlni poradenstvi byla zruSena

V roce 2011 spolecnost piijala nasledujici dary:

(udaje v tis. K¢)

Darce VySe daru - provozni VySe daru -
investi¢ni

Dalkia Ceské republika, a.s. 5
Lékarna Fortuna, Havifov 5
Nadaéni fond Ceského rozhlasu 30
Pastva Richard, Cesky T&3in 10
Bekaert Bohumin s.r.o. 15
Severomoravské vodovody a kanalizace 3
Ostrava a.s.
Nadace OKD 84
Nadac¢ni fond J&T 20
Nadace Partnerstvi 1065
Nada¢ni fond J&T (smlouva podepsana 50
2010)
Nadace OKD (smlouva podepsana 2010) 30
Soucet 1217 100
Dary celkem: 1 317

Verejné sbirky

Veiejné sbirky nebyly realizovany.
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Plitaha k Gtetni 2avéroe za rok 2011 die vyhlasky ¢ 504:2002 Sb
TyfloCentrum CR, 0.5.5.
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9.

ZAMESTNANCL VEDENI SPOLECNOSTI A KONTROLNI ORGANY

Pramérny plepofreny podet zaméstnancld v roce 2011 Sinil 18,57 zaméstmanci.
K31L12.2001  spolednost zamdsindvala 19 zamdésmancl se wdravoinim
porstiZenim a 3 raméstnance se zv1adi’ 1é2kym zdravotnim postizenim.

(rsobni niklady za rok 2011 Sinily 4 018 ns. Ké, 2 toho mzdove ndklady Cinily
3096 tis. K¢ a zikonné socidlni pojidtni 922 tis. K& Z who osobni niklady
feditele v roce 2011 cinily 99 tis. K¢ a osobni naklady spravni a dozorti rady
Cinily 3 tis. Ké.

NAKLADY NA ODMENU AUDITORSKE SPOLECNOSTI

Ovéteni Gdetni zdvérky k 31.12.2011 a Viroéai zprivy za ok 2011 bylo
provedeno auditorskou spolenosti Dand a audit s.r.o., Ostrava — Maridnské
Hory, Maridnské nam. 480/5, PSC 70900, 1C; 25353063, Odména auditora &ini
21 tis. K& bez DPH. Jiné sluzby ne’ statutirni audit nebyly providény.

ZAVAZKY NEUVEDENE V UCETNICTVI

Spoletnost neeviduge k 31.12.2011 Zadne zavazky neuvedené v uéetmictvi am
se nedcasinila 2adsého soudniho sporu, jehod rozhodouti by milo podstammy
dopad na spoletnost.

UDALOSTI, KTERE NASTALY PO DATU UCETNI ZAVERKY

Po datu Oéetni zdaveérky nenastaly 2ddné vyznamné skutednostl, které by mély
viwv na hospodafsky vysledek spolednosts,

Notatskym zipisem byl zménén nazev spoletnosti na UmikaCentrum, op.s
V rejstfiku byla zména zaspina dne 27.3 2012,

V Karviné doe 11.:4.2012
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