
Již 10 let pomáháme lidem růst 
  v nelehkých životních situacích...

Podpořeno z Programu švýcarsko-české spolupráce.
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UnikaCentrum, o.p.s. je nestátní nezisková společnost pomáhající
lidem v okrese Karviná.

Poslání společnosti:
Posláním obecně prospěšné společnosti UnikaCentrum je pomáhat 
lidem se zdravotním postižením, osobám, jež se ocitli v krizi v dů-
sledku dlouhodobé nezaměstnanosti a seniorům vést samostatný, 
plnohodnotný a důstojný život ve společnosti.

Cíle společnosti:
• Poskytovat kvalitní sociální a doplňkové služby
•  Realizovat projekty za účelem pomoci sociálně a zdravotně 

znevýhodněným lidem a seniorům
•  Rozvíjet sociální podnikání a vytvářet důstojná pracovní místa 

pro osoby se zdravotním postižením
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O společnosti
Vznik společnosti
Společnost založil pod názvem TyfloCentrum ČR, 
o.p.s. v roce 2002 David Jelínek ve spolupráci se svou 
nevidomou maminkou paní Darinou Jelínkovou. 
Prvotním záměrem zakladatele společnosti bylo 
pomáhat lidem se zrakovým postižením v okrese 
Karviná, nabízet jim profesionální služby a podporu. 

Změna názvu společnosti
Během doby své existence společnost rozšířila své aktivity o nové činnosti, 
projekty i o sociální podnikání a zaměřila se na mnohem širší cílovou skupinu. 
Vedení společnosti se proto rozhodlo přejmenovat Tyfl oCentrum ČR, o.p.s., které 
svým názvem zachycovalo pouze služby pro zrakově postižené. V březnu 2012 
při příležitosti 10 let výročí své existence tak získala společnost svůj nový název 
UnikaCentrum, o.p.s.

Komu společnost pomáhá
Společnost své služby, aktivity a projekty zaměřuje na pomoc:
• lidem se zdravotním postižením,
• lidem, jež se ocitli v krizi v důsledku nezaměstnanosti,
• seniorům.

Zaměstnanci společnosti
V čele společnosti stojí správní rada a ředitel společnosti, který je současně 
statutárním zástupcem společnosti. V roli kontrolního orgánu působí dozorčí 
rada. Společnost zaměstnává více než 30 zaměstnanců, z toho více než 60 % tvoří 
lidé se zdravotním postižením. Společnost disponuje více než 20 chráněnými 
pracovními místy určenými výhradně pro zaměstnance se zdravotním postižením. 
Pro zaměstnance se zdravotním postižením vytváří společnost vhodné pracovní 
podmínky, klade důraz na adekvátní požadavky na pracovní výkon z hlediska 
fyzického i psychického zatížení. Svým přístupem chce společnost jít vzorem 
pro jiné zaměstnavatele v otázce zaměstnávání lidí se zdravotním postižením.

Úspěchy minulých let
Společnost v minulosti úspěšně zrealizovala řadu zajímavých projektů, vybrané 
z nich Vám na následujících řádcích představujeme.

V rámci snahy zlepšit zaměstnávání osob se zdravotním postižením 
organizovala společnost v roce 2008 mezinárodní konferenci na téma 
„Vzdělávání a zaměstnávání zdravotně postižených osob“. Konference 
se zúčastnilo celkem 95 účastníků z České republiky a z Polska. Její 

hlavní význam spočíval především v rozvoji spolupráce v rámci 
poskytování sociálních a vzdělávacích služeb pro zdravotně 

postižené a v nastínění vhodných způsobů zaměst-
návání lidí s handicapem. Právě na této konferenci 
již bylo představeno téma sociálního podnikání 

v takové podobě, jak ho v současné době 
vidí Evropská unie.

Velmi vydařený projekt se skrývá pod názvem „Senioři 
komunikují“. Projekt probíhal v letech 2007 – 2008, kdy 
společnost realizovala bezplatné vzdělávací počí-
tačové kurzy pro seniory. Celkem bylo proško-
leno 36 seniorů, kteří se v rámci kurzů sezna-
movali s prací na počítači, s platebními kartami 
a mobilními telefony, neboť právě tyto tři věci 
ovlivňují současný život téměř všech lidí, 
ale byly vynalezeny až v pozdním věku 
dnešních seniorů.
Projekt byl fi nancován Nadačním fondem 
manželů Lívie a Václava Klausových.

Za podpory Ministerstva informatiky byl v roce 2006 realizován projekt „Odstra-
ňování bariér při zvyšování počítačové gramotnosti u zdravotně postižených 
v Moravskoslezském kraji“. Do projektu se zapojilo 35 lidí se zdravotním postižením, 
kteří se v rámci individuální výuky učili pracovat s počítačem.
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V roce 2008 proběhla také mezinárodní soutěž pro 
lidi se zrakovým postižením pod názvem „Blindo-
lympiáda“. Akce se zúčastnilo 15 zrakově postižených 
lidí z Polska a 39 zrakově postižených osob z České 
republiky. Soutěžilo se ve čtyřech speciálních 
disciplínách a to v prostorové orientaci, sebeob-
sluze, výtvarné zručnosti a psaní na klávesnici.

Činnost společnosti
Své poslání společnost naplňuje provozováním široké palety činností, které se 
vzájemně doplňují, a jejichž společným cílem je pomáhat lidem se zdravotním 
postižením, lidem, jež se ocitli v krizi v důsledku nezaměstnanosti a seniorům.

V současnosti společnost realizuje tyto činnosti:

Velice oblíbené u našich klientů byly rekondiční 
pobyty, které byly organizovány jak pro děti, tak 
i dospělé lidi se zrakovým postižením. V letech 
2005-2008 bylo zorganizováno celkem 5 týdenních 
rekondičních pobytů přizpůsobených pro lidi se 
zrakovým postižením.
Celkem se těchto specializovaných rekondičních 
pobytů zúčastnilo 160 osob. V rámci pobytu se 
účastníci zdokonalovali v prostorové orientaci 
a v chůzi s bílou holí, součástí pobytů byl vždy 
bohatý kulturní a sportovní program.

Sociální služby

  Sociální rehabilitace
  Sociálně aktivizační služby

 Individuální doprava pro zdravotně postižené

Prodej kompenzačních pomůcek 
pro zrakově postižené

Sociální podnikání 
Jedním z hlavních cílů společnosti je vytvářet vhodná pracovní místa 
pro lidi se zdravotním postižením v okrese Karviná. Za účelem naplnění 
tohoto cíle provozuje společnost tyto sociální podniky:

 Masérské centrum Karviná
 Masérské centrum Havířov
 Nehtové studio Havířov
 Účetní fi rma v Karviné

 Projekt „Konečně pracuji“
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Sociální služby
Sociální služby společnost nabízí od svého založení. Služby jsou poskytovány 
ve městě Karviná a to převážně ambulantní formou. V případě potřeby dojíždí 
sociální pracovníci za klienty domů především v rámci území okresu Karviná.
Cílem sociálních služeb je podporovat a pomáhat klientům při udržení a zlepšení 
kvality jejich života tak, aby byli schopni vést běžný život svých vrstevníků.

Lidé se zrakovým postižením

Lidem se zrakovým postižením nabízí 
společnost odbornou pomoc v oblasti 
kompenzačních pomůcek, které jim 
umožňují žít plnohodnotný a samostatný 
život. UnikaCentrum disponuje jedinečně 
vybavenou poradnou s desítkami mo-
derních kompenzačních pomůcek do 
domácnosti, kapesními kamerovými 
lupami, stolními televizními lupami i ná-
ročnými digitálními pomůckami na bázi 
počítačů. Klienti zde získají pomoc při 
výběru pomůcek, vyřízení příspěvku na 
jejich zakoupení, dále jsou školeni v jejich 
obsluze a je jim nabídnut také bezplatný 
technický servis v jejich domácnostech.
Klientům je nabízen nácvik sebeobsluhy a prostorové orientace, doprovázení 
na úřady, k lékaři či na volnočasové aktivity. Dále je připravován program volnoča-
sových a terapeutických aktivit.

Lidé se sluchovým postižením

Lidé se sluchovým postižením získají odbornou pomoc při výběru a zakoupení 
kompenzačních pomůcek, včetně zaškolení v obsluze kompenzačních pomůcek. 
V rámci poradny se mohou klienti seznámit s řadou kompenzačních pomůcek, 
které jim dokážou zjednodušit každodenní život.

Lidé dlouhodobě nezaměstnaní

Lidem, jenž se ocitli v krizi v důsledku dlouhodobé nezaměstnanosti, je poskytnuta 
konzultace a pomoc při hledání zaměstnání, pomoc při sepsání životopisu, moti-
vačního dopisu, kontaktování zaměstnavatelů, pomoc při výběru 
vzdělávacích aktivit. Klienti u nás mohou absolvovat 
základní počítačové kurzy, nabízíme také přístup 
na internet a pomoc při vyhledávání a získávání 
informací z internetu. 
V rámci UnikaCLUBU si mohou klienti 
vyměňovat zkušenosti, nacvičovat si 
dovednosti potřebné pro úspěšné zvlád-
nutí přijímacího pohovoru. Cílem služby 
je pomoci klientům najít dlouhodobé pracovní 
uplatnění.

Senioři

Senioři mohou navštěvovat tvůrčí dílnu či Klub POHODA, který jim nabízí bohatý 
společenský a kulturní program. Senioři zde mohou trávit čas se svými vrstevníky, 
připravovány jsou aktivity na procvičování paměti i k motivování zapojení seniorů 
do běžného života a zájmu o dění kolem.

Za 10 let své existence poskytla své služby společnost stovkám klientů.
Veškeré sociální služby jsou klientům poskytovány zdarma.
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Specializovaná individuální doprava 
v Karviné (SIDKA) pro zdravotně postižené
Cíl služby:
Cílem této služby je umožnit lidem se zdravotním postižením, které způsobuje 
především jejich sníženou mobilitu nebo zhoršené orientační schopnosti, samo-
statný pohyb za účelem vyřizování svých běžných záležitostí (kontakt s lékaři, 
úřady, nákupy, společenský kontakt apod.). Specializovaná individuální doprava 
v Karviné neboli SIDKA pomáhá lidem se zdravotním postižením eliminovat jejich 
sociální vyloučení, odbourává bariéry v pohybu a umožňuje jim realizovat běžné 
činnosti. SIDKU využívají především lidé s tělesným a zrakovým postižení, kteří 
nemohou vzhledem ke svému zdravotnímu postižení využívat MHD, nemají mezi 
svými blízkými k dispozici řidiče s vozidlem nebo se díky individuální dopravě 
s asistencí řidiče mohou pohybovat ve městě sami.

Pro koho je služba určena:
Službu si mohou zaregistrovat všichni občané se zdravotním postižením z okresu 
Karviná, kteří mají průkaz TP, ZTP nebo ZTP/P. Zajišťujeme i přepravu osob 
na mechanickém či elektrickém invalidním vozíku. Přeprava je zajištěna osobním 
vozem Škoda Octavia Combi, který je vybaven speciálními lyžinami, díky kterým 
je možné bezpečně naložit i elektrický invalidní vozík. Klientům při přepravě 
asistují proškoleni řidiči, kteří jim pomáhají při nástupu a výstupu z vozidla, naloží 
a vyloží invalidní vozík a doprovodí klienta od dveří a ke dveřím.

Vytíženost služby:
Specializovanou individuální dopravu v okrese Karviná provozuje společnost 
UnikaCentrum od prosince roku 2010. Ročně je uskutečněno přes 2 000 jízd 
s klienty, při nichž je najeto více než 11 tis. km, denně se uskuteční průměrně 
14 jízd a službu využívá přibližně 100 klientů se zdravotním postižením.

Kompenzační pomůcky
V rámci zkvalitňování sociálních služeb pro lidi se zrakovým postižením nabízí 
společnost také prodej kompenzačních pomůcek.
V rámci poradny na adrese Žižkova 2364 v Karviné si zájemci mohou prohlédnout 
desítky pomůcek určených k usnadnění života lidí se zrakovým postižením. 
Společnost má jednu z nejlépe vybavených poraden kompenzačními pomůckami 
pro zrakově postižené v kraji.

V rámci prodeje společnost nabízí:
• Drobné optické lupy
• Kapesní kamerové lupy
• Stolní televizní lupy
• Digitální pomůcky – počítače se zvětšovacími a odečítacími programy
• Stolní počítače
• Notebooky

Svým klientům nabízíme:
• nejlepší ceny v České republice
• bezplatný servis digitálních pomůcek po dobu 5 let s dojezdem domů
• nejmodernější pomůcky na českém trhu
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Projekt  „Konečně pracuji“

V období od 1.3.2012 do 28.2.2014 realizuje společnost UnikaCentrum, o.p.s. 
projekt s názvem „Konečně pracuji“.

Cílem projektu „Konečně pracuji“ je zvýšit konkurenceschopnost osob se zdra-
votním postižením v okrese Karviná na pracovním trhu a zajistit 20 osobám 
přímé uplatnění na trhu práce. Tohoto cíle bude dosaženo rozvíjením kompetencí, 
schopností a odborných dovedností a znalostí osob se zdravotním postižením, 
jejich motivováním a individuální podporou při řešení problémů a hledání 
pracovního místa. U všech účastníků projektu tak dojde ke zvýšení jejich zaměst-
natelnosti.

Do projektu bude zapojeno minimálně 60 osob se zdravotním znevýhodněním 
nebo v 1. stupni invalidity z okresu Karviná. Jedním z výstupů projektu bude 
celkem 220 úspěšných absolventů různých kurzů. Nejméně pro 10 osob budou 
vytvořena nová pracovní místa a minimálně 10 osobám bude zprostředkováno 
zaměstnání na volné pracovní místo.

Účastníci projektu se budou účastnit především těchto aktivit:
• Individuální konzultace a poradenství
• Vzdělávací kurzy
• JobClub
• Profesní vzdělávání - rekvalifi kační a kvalifi kační kurzy
• Pracovní uplatnění

Registrační číslo: CZ.1.04/2.1.01/74.00079

Projekt  „Centrum aktivního stáří“
Doba realizace projektu: listopad 2012 - leden 2014

Projekt „Centrum aktivního stáří“ je realizován za pomoci fi nančního příspěvku 
z Programu švýcarsko-české spolupráce prostřednictvím Nadace Partnerství.

Cíl projektu:
Cílem projektu je udržet a rozšířit nabídku kvalitních a cenově přístupných služeb 
pro seniory ve městě Karviná. V rámci projektu vznikne „Centrum aktivního stáří“, 
které seniorům nabídne široké spektrum služeb vedoucích k jejich podpoře, 
motivaci k aktivnímu trávení volného času a tím k prevenci sociálního vyloučení 
a závislosti na službách sociální péče.

Nabídka kurzů pro seniory:
• Počítačové kurzy
• Kreativní kurz
• Pohybové kurzy

Projekt „Konečně pracuji“ je fi nancován z prostředků ESF prostřednictvím
Operačního programu Lidské zdroje a zaměstnanost a státního rozpočtu ČR.
www.esfcr.cz

Podpořeno z Programu švýcarsko-české spolupráce.
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Masérské centrum Karviná
Masérské centrum v Karviné bylo založeno v prosinci 2008 s cílem vytvořit pra-
covní místa pro dvě zrakově postižené masérky. Centrum vzniklo za fi nanční 
podpory Nadace OKD, Moravskoslezského kraje a Nadace VIZE 97. Od roku 2008 
prošlo Masérské centrum několika úpravami a rozšířením. Poslední velké rozšíření 
kapacity a nabídky služeb proběhlo v roce 2011 opět za fi nanční podpory Nadace 
OKD a Moravskoslezského kraje.

V současnosti v Masérském centru pracuje sedm osob se zdravotním postižením, 
4 na pozici masér a 3 na pozici recepční.

Masérské centrum disponuje 3 masérskými lehátky a může tak nabídnout své 
služby 3 zákazníkům najednou. Maséři absolvují pravidelné vzdělávací semináře 
s cílem neustále zkvalitňovat nabízené služby a také rozšiřovat nabídku služeb.

Masérské centrum se nachází v budově Polikliniky na ul. Žižkové v Karviné 
- Mizerově a zákazníkům je k dispozici od pondělí do pátků od 8.00 do 18.00 hod.

Masérské centrum nabízí tyto služby:

Masérské centrum Havířov
Masérské centrum v Havířově vzniklo v rámci projektu „Vznik sociálního podniku 
- Masérského centra v Havířově“, který byl fi nancován z Programu švýcarsko-české 
spolupráce prostřednictvím Nadace Partnerství. Pro veřejnost bylo Masérské 
centrum slavnostně otevřeno 3. října 2011. Projekt byl realizován v období červen 
2011 - srpen 2012 a jeho cílem bylo vytvořit ziskový, konkurenceschopný sociální
podnik – Masérské centrum ve městě Havířov, který tak umožnil 7 lidem se zdra-
votním postižením najít dlouhodobé pracovní uplatnění. Kromě toho je Masérské 
centrum „dobrým příkladem“ pro veřejnost i pro všechny zaměstnavatele 
v přístupu ke zdravotně postiženým lidem a jejich zaměstnávání.

Masérské centrum disponuje 3 masérskými lehátky oddělenými v samostatných 
místnostech, které zaručují maximální soukromí klientů a může tak poskytnout 
své služby 3 zákazníkům najednou. Maséři již během 1. roku fungování absolvovali 
řadu vzdělávacích seminářů s cílem nabízet širokou nabídku kvalitních služeb.

Masérské centrum se nachází na ul. Jana Wericha 400 v Havířově, nedaleko centra 
města a zákazníkům je k dispozici od pondělí do pátků od 8.00 do 20.00 hod.

Masérské centrum nabízí tyto služby:
• Klasické masáže
• Sportovní masáže
• Refl exní masáže
• Strojové a ruční lymfatické masáže
• Masáže lávovými kameny

• Masáže baňkováním
• Dornova metoda
• Neuromuskulární masáž
• Kosmetické masáže obličeje
• Parafín

• Klasické masáže
• Sportovní masáže
• Bambusové maséže
• Masáže LOMI LOMI
• Havajské masáže

• Strojové a ruční lymfatické masáže
• Masáže lávovými kameny
• Masáže baňkováním
• Kosmetické masáže obličeje
• Parafín

Rozvoj masérského centra podpořili:

www.maserskecentrum.com
www.maserskecentrum.com

Podpořeno z Programu švýcarsko-české spolupráce.



Nehtové studio
Jedná se o nový projekt, který je realizován od 1. 6. 2012 do 30. 4. 2013. Cílem 
projektu je vytvoření dvou nových pracovních míst pro osoby se zdravotním posti-
žením a to rozšířením činnosti sociálního podniku – Masérského centra v Havířově 
o novou službu – manikúra, pedikúra a nehtová modeláž. Dva lidé se zdravotním 
postižením bez zaměstnání naleznou pracovní uplatnění právě v tomto podniku. 
Nedílnou součástí tohoto projektu je dělat dobrou reklamu zaměstnávání lidí se 
zdravotním handicapem. Po ukončení projektu je plánováno, že nehtové studio 
bude schopno samostatně fungovat a udrží nově vytvořená pracovní místa pro 
osoby se zdravotním postižením. Po realizaci projektu bude název Nehtové studio 
a Masérské centrum v Havířově sloučeno pod jeden společný název Centrum krásy 
a odpočinku.

Projekt je realizován díky fi nanční podpoře Nadace OKD a Moravskoslezského 
kraje.

Rozvoj nehtového studia podpořili:

Účetní fi rma
V roce 2012 založila UnikaCentrum, o.p.s. svou dceřinou společnost s názvem 
UnikaMorava, s.r.o. s cílem dále rozvíjet sociální podnikání v Moravskoslezském 
kraji. UnikaMorava, s.r.o. se již ve své zakládací listině hlásí k principům sociálního 
podnikání. Ekonomická činnost této společnosti je zaměřena na poskytování 
účetních služeb.

Zahájení a rozvoj podnikatelské činnosti společnosti jsou fi nancovány po dobu 
prvních dvou let v rámci projektu „Sociální podnik – Účetní fi rma“, fi nancovaného 
z Evropského sociálního fondu v rámci Operačního programu Lidské zdroje 
a zaměstnanost, oblast podpory Podpora sociální integrace a rovné příležitosti. 
Investiční náklady začínajícího podniku jsou hrazeny z Evropského fondu regio-
nálního rozvoje v rámci Integrovaného operačního programu.

Cílem tohoto podniku je podporovat pracovní integraci lidí se zdravotním 
handicapem, zlepšovat jejich postavení na trhu práce i ve společnosti a podpo-
rovat rozvoj sociální ekonomiky. Tento cíl je naplňován budováním konkuren-
ceschopného, dlouhodobě prosperujícího sociálního podniku s názvem Unika 
Morava, s.r.o., který nejen že bude vytvářet vhodná pracovní místa pro osoby se 
zdravotním postižením, ale bude také implementovat principy sociálního podniku 
a v rámci regionu bude šířit a prosazovat myšlenky sociální ekonomiky a jejich 
přínosů pro rozvoj společnosti.

1716
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Kontakty
Vedení společnosti a administrativa
Adresa:  Karola Sliwky 149/17, Karviná – Fryštát
Tel.:  596 338 111

Sociální služby
Prodej kompenzačních pomůcek
Projekt „Konečně pracuji“
Adresa:  Žižkova 2364/56, Karviná – Mizerov
Tel.:  596 311 177

Individuální specializovaná doprava
Tel.:  606 777 996

Masérské centrum Havířov
Adresa: Jana Wericha 400/3, Havířov – Město
Tel.:  602 778 857

Masérské centrum Karviná
Adresa:  Žižkova 2379/54a, Karviná – Mizerov
Tel.:  724 554 346

E-mail:  info@unikacentrum.cz
www.unikacentrum.cz

Děkujeme 
za dlouhodobou fi nanční podporu



Vydala: UnikaCentrum, o.p.s.
Karviná 2012

Design: Alice Brůnová
www.unikacentrum.cz
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